
 

 

 

  

MARINE CARGO LOGISTICS como empresa socialmente 

responsable manifiesta su compromiso ante nuestra comunidad y 

colaboradores a través de su misión visión principios y valores a 

contar con prácticas de empleo justo, cumplimiento de legislación 

laboral y social y contribuir a crear una cultura de respeto mutuo 

para lo cual se compromete a lo siguiente   

 

• Actuar con principios y valores: Integridad, Aprendizaje, 

Prontitud, Honestidad, Respeto 

 

• Fomentar la dignidad y el respeto de las personas creando un 

entorno de trabajo libre de: abuso físico, verbal y psicológico, 

discriminación de género, hostigamiento, contacto físico no 

deseado, insinuaciones o proposiciones sexuales y exhibición 

visual ofensiva. 

 

• Realizar contrataciones de acuerdo a la calificación necesaria 

para el puesto (conocimientos, experiencia, valores, liderazgo 

y criterios relacionados con el puesto de trabajo); sin tener en 

cuenta: edad, etnia, sexo, religión, raza, orientación sexual, 

estado civil, opinión política, ascendencia nacional, origen 

social, filiación, discapacidad, afiliación sindical, situación 

económica o cualquier otra forma análoga de discriminación 

o que esté protegida por la ley 

 

• Brindar condiciones de trabajo dignas, no promoviendo el 

trabajo infantil ni el trabajo forzoso.  
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